[image: image1.jpg]Pacenorpeit

Ha U\_‘Illk'HlI\U.H-HU'\] po.utic THUROND COOPATIN

VirBepaiaio:
“«COU ¢.Hanacskan

~CALHoasneran

TLan padornl 00eInRoALI0T0 [N SR Lo AT T C TR

Tl nosa aun:
HIpoCBeTHTCALCKAs  HAY HHTH POAHTEICTE BICICTH I NOHINATL WAMCHCHHSE
HPOHCXOSIUIC ¢ 1CTRAHE BHAKOMITT L ¢ RIKOHAM I HETRITOTIKH 1 fICHNOI0THIL
KOHCNALTATHRIGN  COBMCC THLIT HCHNOTOIO = HETONICCR I HOMCK MCTOA0R
SPAERTHBHONO B 1 PEOSHR 1 HPOHCCCE HPHOOPETCHIS B\ OOLICCTBEHITLIN 1 N HCOHBIN
HABLIKOH.
KOMMY HHKATHEN@SE  OO0FAHICHIE COMCHION AR INMOUHOHATBHBLIMH BICHATICHHAMN,
OMBITOM KYJIBTY PhI B3HMOACHCT B PEOCHKA 1 PO Tecit.
Kpurepun adpesrninoctn
B Hauaantoii nikoie  CPhopaHpoBIHHOCTh HOAORITC TIOIO OTHOICHHS K HIROJIC,
FIPECTHANOCTH C¢ BOCHPHSTISL Y BAAKHTCIRIOC OTHOMICHIC K IHE/@IOTHUCCROMY KOLICKTHEY.
B epestient 3Bere —ChOPMIPOBIIHIOC TL OIS CHBHBIN 1 Cadbix cTopon pebenka. yua
FKHTEILHOC OTHOCHIE K PCOCHRY KUK JHIHOCTH 1 TOPOCT 3 €10 JI0CTHIRCHNHA B
CAMOPABHTH I

St

l. Cos@nme NYCronii L QUCCHICHCTIH TPAB POEHTCICH HA VIS THE B VHPABICHHN
2 I - -

(‘\"]‘.l JOBATC LI UL R RIS N OPEaHE s ICOHO-BOCHTITATEILHOTO Hpoteecd.
2. AKTHBH3aIms 1 ROPPCKIHA COMCHBOLO BOCHH TOUHIS Mepes P;l\’)\\l.\ ¢ PO/ ICILCKHM AR THBOM.
3. O3HAKOMIACHHC POANTCICH ¢ COACPARAHIEN 1 MCTO IR0 VUCOHO-BOCHHTATCIBHOTO TIPOIecea.

No [Tonrecika O1BeICrBCHHBIC [ Tpuraamenn |

€

Cenrstpn

1| LTI Gannnlii 0RO PadoTe IHKOIbLE 3 I pecenarenns ‘ ‘

| 2017-2018 yu.roa OOHICHTKOIBLHOTO ‘ 1
2. VIBCPuKACHIE TN PadOTh PO TCILEKOTO
k‘\'\l][L‘ll!l{t'Hrll\\ll":‘\ IS BCKOTO RONHTC T Ha KOMItICra
2018-2019 vu fron 2 Conmainubtii
3. ViBeps e e coctuna Hearo {
OGLICHIK. PO UL ECTLROIO KOMITIC T 3. peRTopa
4.0 nurann OOy SOHHNCH no YBBP

S.Hpouaar i IpABOHApy HCHitit. |
NPOGIIAK THKG TPABNIITI 3G OO HAHUNCSH

6. Pasnoc (peiy pado (Ll IKOALL IHKOILIs

lll\‘|\\|-1. BHCY PO HOCTH)
Supapnb
2. 1 Opranysaiins akKTBIoi 1oy rosoi JamecTuiens Cotmainipie
ICHTCABIOC TH 00N HonpNes. Jausiocth wpextopa no YBP T napraepn
: | OOYHIIONUNCS B0 BHCY POHOC BPCNM COLML LI (S upes e
[ 2. Hpoduaariuacekas panota B HIKOAC He ol KNILTY b
3. Padora ¢ cempanin, cocrosmnm na BHI cropta)

4. Mrorm 1 noayroous




	Рассмотрен                                                                                                                      Утверждаю:

на общешкольном родительском собрании                            Директор МОУ «СОШ с.Чапаевка» 

                                                                                                          ______________С.И.Полянская
 


План работы общешкольного родительского комитета

на 2018-2019 учебный год
Цели и задачи:
Просветительская – научить родителей видеть и понимать изменения, 

происходящие с детьми; знакомить с законами педагогики и психологии.
Консультативная – совместный психолого - педагогический поиск методов 

эффективного влияния на ребенка в процессе приобретения им общественных и учебных навыков.
Коммуникативная – обогащение семейной жизни эмоциональными впечатлениями, опытом культуры взаимодействия ребенка и родителей.

Критерии эффективности:

В начальной школе – сформированность положительного отношения к школе, престижность ее восприятия, уважительное отношение к педагогическому коллективу.

В среднем звене –сформированность понимания сильных и слабых сторон ребенка, ува

жительное отношение к ребенку как личности и гордость за его достижения в саморазвитии
Задачи:
1. Создание условий для обеспечения прав родителей на участие в управлении образовательной организацией, организации учебно-воспитательного процесса.

2. Активизация и коррекция семейного воспитания через работу с родительским активом.

3. Ознакомление родителей с содержанием и методикой учебно-воспитательного процесса.

	№ 
	Повестка 
	Ответственные
	Приглашенные

	Сентябрь

	1.


	1.Публичный доклад о работе школы за 2017-2018 уч.год

2. Утверждение плана работы общешкольного родительского комитета на 2018-2019 уч /год. 

3. Утверждение состава общешк.родителького комитета

4.О питании обучающихся 

5.Профилактика правонарушений, профилактика травматизма обучащихся

6. Разное (режим работы школы, школьная форма, внеурочная деятельность)


	1.Председатель общешкольного родительского комитета

2. Социальный педагог

3. зам.директора по УВР
	

	Январь

	2.
	1. Организация активной досуговой деятельности обучающихся. Занятость обучающихся во внеурочное время.

2. Профилактическая работа в школе

3. Работа с семьями, состоящими на ВШУ.

4. Итоги 1 полугодия.
	Заместитель  директора по  УВР, социальный педагог
	Социальные партнеры

(учреждения культуры, спорта)

	Март

	3.
	1.  О выполнении родительского всеобуча.

2. Информация о проверки питания в школе.

3. О работе школы и семьи.

4. Итоги комплексной оценки состояния здоровья школьников.

5. Итоги мониторинга «Вредные привычки и подросток».
	Заместитель директора по  УВР, социальный педагог
	Медсестра ФАПа

	Май

	
	1. Об организации летнего отдыха обучающихся

2. О чествовании родителей за успехи в воспитании детей, за активную помощь школе.

3. Планирование работы родительского комитета школы на 2019-2020 учебный год

4. О проведении переводных и выпускных экзаменах в школе.
	Зам. директора по УВР, социальный педагог  
	


